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SECRETARIA DE PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL . R

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE — COMDICAA
LEI MUNICIPAL 4.761, DE 06 DE MAIO DE 2011

ANEXO I
PLANO DE TRABALHO
(PROJETO)
1.DADOS CADASTRAIS: o ;
NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:
'COMUNIDADE EM MOVIMENTO - CEM  48.026.224/0001-07

(X)Sem Fins Lucrativos
( )Cooperativa
( )Religiosa

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

ENDERECO:

‘Rua Planalto, 418/B

BAIRRO: CIDADE: U. F. CEP:
SAUDADE ~ |ALEGRETE RS 197545600
E-MAIL TELEFONE:

cemcomunidadeemmovimento@gmail. (55) 98422-8090

com |

\CONTA BANCARIA* " BANCO a “AGENCIA
70450-4 Banco do Brasil S.A 0144-9

'NOME DO RESPONSAVEL: 'CPF:

TAILISE CARVALHO MACHADO BRESSA - 020.590.390-88 )
PERIODO DE MANDATO:  CARTEIRA DE CARGO:
410245688/SSP ' DENTIDADE/ORGAO Presidente

t ' EXPEDIDOR:

. © 410245688/SSP i B
[ENDERECO: ) ICEP:

Rua Jorge Jose Boabaide, n°50 — NS CONCEICAO 97540-001

*Aj CONTA BANCARIA DEVE SER ESPECIFICA PARA O PROJETO, EM INSTITUI(&I\O FINACEIRA PUBLICA (ART.51 DA LEI
13019/2014)

[2- PROPOSTA DE TRABALHO:

NOME DO PROJETO: ~PRAZO DE EXECUGAO
“Saque Certo — Vdlei para Todos” 5 INICIO - TERMINO

3 0dias ARR = 300 dias ARR |

PUBLICO ALVO:

O projeto atendera 50 criangas ¢ adolescentes de ambos os sexos de 6 a 17 anos, prioritariamente
moradores de bairros periféricos e oriundos de familias de baixa renda no municipio de Alegrete/RS. Serdo
priorizadas criangas matriculadas na rede publica de ensino ¢/ou acompanhadas por programas sociais do
‘municipio.

OBJETO DE PARCERIA:

| Realizar oficinas esportivas de volei, com duas turmas, cada turma com duas sessdes semanais ao longo de
2}0 meses, promovendo cidadania, satde fisica ¢ mental, convivéncia comunitaria € o fortalecimento de
vinculos familiares e sociais entre criangas e adolescentes de baixa renda.
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DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU
PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS):

' O municipio de Alegrete/RS, situado na regido da Campanha Gaicha, possui significativa concentragdo de
familias de baixa renda, especialmente nas regides periféricas da cidade. De acordo com o Censo 2022 do
IBGE, mais de 40% das criangas e adolescentes da cidade vivem em domicilios com renda per capita inferior
ameio salario minimo, realidade que limita o acesso a atividades extracurriculares, culturais e esportivas.

A auséncia de politicas publicas permanentes voltadas ao esporte e ao lazer na infancia e adolescéncia
impacta negativamente o desenvolvimento social e educacional da juventude alegretense. Além disso, muitas
escolas publicas ndo possuem estrutura adequada para atividades esportivas regulares, e 0s espagos
comunitarios disponiveis estdo, em sua maioria, mal conservados ou néao acessiveis a populagdo.

A faixa etaria entre 6 € 17 Anos é um periodo decisivo para a formagéo da identidade, do senso de
pertencimento e dos habitos saudéaveis. No entanto, grande parte das criangas e adolescentes de baixa renda
enfrentam jornadas escolares parciais, tempo 0ci0so em excesso e caréncia de ambientes seguros e
estimulantes fora do horario escolar.

O esporte, quando inserido num contexto comunitario e pedagogico, se torna uma ferramenta poderosa de
inclusdo social. O vélei, por sua natureza cooperativa e de baixo risco fisico, € uma modalidade acessivel,
atrativa e segura para diferentes faixas etarias, favorecendo a participagdo ativa tanto de meninos quanto de
meninas.

A auséncia de projetos esportivos permanentes voltados ao publico de baixa renda em Alegrete reforga a
urgénceia da proposta. O projeto “Saque Certo — Volei para Todos” surge como uma resposta concreta a essa
lacuna, oferecendo uma alternativa gratuita, educativa e estruturada de acesso ao esporte, a convivéncia e ao
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A Comunidade em Movimento — CEM, entidade proponente do presente planc de trabalho, submete a0
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (COMDICAA) a proposta de realizagéo do
projeto “Saque Certo — Volei para Todos”, com o objetivo de ampliar o acesso ao esporte € ao lazer para
criangas ¢ adolescentes de baixa renda do municipio de Alegrete/RS, por meio de oficinas regulares de volei,
eventos comunitarios e agdes integradas com familias e escolas.

A proposta se ancora nos principios da protegdo integral e da prioridade absoluta estabelecidos na
Constitui¢do Federal (art. 227) e no Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990), que
garantem a toda crianga e adolescente o direito ao esporte, ao lazer, a convivéncia familiar e comunitaria, bem
como ao pleno desenvolvimento fisico, emocional e social. Alinha-se, ainda, as diretrizes estabelecidas no
Plano Plurianual de Aplicagdo de Recursos do FUMDICA 2025-2028, especificamente no eixo “Esporte,
Cultura, Lazer, Educagfo e Assisténcia Social”, que incentiva projetos que promovam a incluséo e a protegéo
de criangas e adolescentes por meio de atividades educativas e integradoras.

O projeto foi concebido com base na realidade local, onde a maioria das criangas e adolescentes de baixa
renda possui acesso restrito a equipamentos publicos de esporte e lazer, vivendo em bairros com pouca
infraestrutura social e sem oportunidades regulares de praticas esportivas orientadas. A escolha do volet como
eixo central da agdo deve-se ao seu carater cooperativo, a0 baixo custo de estrutura e a ampla aceitacdo entre
meninos e meninas, sendo uma ferramenta eficaz para o desenvolvimento motor, o fortalecimento de vinculos e
a promogdo de valores como respeito, empatia e disciplina.

“Saque Certo — Vélei para Todos” propde uma metodologia estruturada, inclusiva e educativa, que prevé
duas turmas, cada uma com dois treinos semanais ao longo de 10 meses, divididos por faixa etaria, conduzidos
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por profissionais capacitados, com acompanhamento pedagogico e avaliagiio continua. Além das oficinas
regulares, o projeto realizara eventos esportivos e encontros com familias e escolas, visando fortalecer a rede de
protegdio e ampliar o impacto comunitario da proposta.

A atuagdo da Comunidade em Movimento no territorio e sua experiéncia acumulada em projetos anteriores
— como o “Formando Campedes” e o “Cesta do Amanhd” — reforgam a capacidade técnica e institucional da
entidade para a execugdo de iniciativas de impacto social. O presente projeto, portanto, ndo se limita a uma agdo
pontual, mas visa consolidar uma politica publica comunitaria de acesso gratuito ao esporte, com resultados
mensuraveis e potencial de continuidade apos o término da parceria formal.

A execugdo deste projeto contribuira diretamente para a redugdo das desigualdades sociais, 0 acesso
equitativo ao esporte, a valorizagdo da infancia e da adolescéncia e o fortalecimento da rede intersetorial de
protegdo social do municipio, tornando-se um exemplo de politica efetiva de promogéo de direitos.

|
|
i
|
i

3-OBJETIVOS: ’
3.1 — GERAIS:

Promover o desenvolvimento integral de criangas ¢ adolescentes de baixa renda, com idades entre 6|
e 17 anos, por meio da pratica regular, orientada ¢ gratuita do vélei, fortalecendo vinculos familiares e
comunitarios, incentivando a permanéncia escolar, a construgdo de valores sociais ¢ a prevengdo de
situagdes de risco social.

3.2 - ESPECIFICOS:

1 - Oferecer oficinas regulares de volei, com frequéncia minima de duas vezes por semana, promovendo o
desenvolvimento fisico, motor e emocional dos participantes, com acompanhamento técnico e pedagdgico.

2 - Estabelecer um ambiente seguro, educativo e inclusivo, que valorize o respeito, a cooperagdo, a
disciplina e o trabalho em equipe, favorecendo o convivio saudavel entre criangas e adolescentes.

3 - Ampliar o acesso gratuito ao esporte para criangas e adolescentes de baixa renda, moradores de bairros
com pouca oferta de atividades extracurriculares, promovendo a ocupagdo qualificada do tempo livre.

4 - Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios por meio da participa¢éo das familias em eventos,
torneios e encontros promovidos pelo projeto, incentivando a corresponsabilidade e o protagonismo social. |

5 - Articular a atuagfio do projeto com escolas, CRAS, unidades de saide e rede de protegdo social,
promovendo agdes integradas em prol da permanéncia escolar, da saude emocional e da proteg@o dos direitos
da crianca e do adolescente.

6 - Avaliar periodicamente o desempenho dos participantes, utilizando instrumentos de observagdo, fichas
de frequéncia, relatorios e registros fotograficos, a fim de monitorar a evolugéo individual e coletiva dos
atendidos.

7 - Estimular a valorizagdo de talentos esportivos, criando oportunidades para que os participantes
desenvolvam habilidades especificas e possam participar de atividades esportivas comunitarias, escolares ou
futuras selegdes.
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4- METODOLOGIA:
41 — FORMA DEEXECUCAODAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS:

O projeto “Saque Certo — Vélei para Todos” sera desenvolvido em cinco etapas principais:

1. Mobilizagio e Inscricdo dos Participantes

Serzo realizadas agdes de divulgag&o nas escolas publicas, redes sociais e nas comunidades atendidas. A
inscricdo dos jovens se dara por meio de formulario especifico e autorizagéo dos responsaveis legais.
Havera prioridade para alunos da rede publica e moradores de bairros de baixa renda.

2. Estruturagdo Técnica e Logistica

Reunides de planejamento com a equipe técnica, definicdo do cronograma de treinos, aquisicéo de
materiais esportivos (bolas, uniformes, redes, cones, coletes etc.) e preparacgdo do espago onde ocorreréo
as atividades (quadra cedida ou locada).

3. Execucgio das Oficinas de Basquete
Serao realizados treinos semanais com turmas divididas por faixa etaria e nivel técnico. As atividades
erdo conduzidas por profissional capacitado, com foco no desenvolvimento técnico, fisico e emocional dos
ovens.
metodologia adotada ser4 participativa, ludica e inclusiva, promovendo valores como cooperacao,
isciplina, empatia e superagao.

. Atividades Compiementares e Eventos Esportivos
Serao realizados eventos de integracdo, como torneios internos, jogos comemorativos e festivais de
asquete, com a presenca das familias e da comunidade local. Essas acdes visam fortalecer vinculos
munitarios e promover o protagonismo juvenil.

. Acompanhamento e Avaliagdo Continua

equipe técnica aplicara instrumentos de avaliagdo periddicos, como fichas de presenga, cbservagbes
e desempenho, entrevistas com participantes e familiares, além de relatorios mensais com registros
otogréaficos e indicadores de impacto.

5- METAS E RESULTADOS ESPERADOS:
5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

O projeto “Saque Certo — Vélei para Todos” pretende alcancar as seguintes metas principais ao
longo de sua execucéo:

® Meta 1: Realizar pelo menos 120 oficinas esportivas (aulas) de volei durante o periodo do

projeto;

® Meta 2: Garantir a participagéo regular de 50 jovens, com frequéncia minima de 75%;

® Meta 3: Promover 3 eventos esportivos (torneios, jogos comemorativos e/ou festivais) com

presencga da comunidade e das familias;

® Meta 4 Produzir relatérios mensais contendo indicadores de desempenho, frequéncia
avaliagéo qualitativa e registros fotograficos;

® Meta 5: Estimular o desenvolvimento de habilidades socioemocionais em pelo menos 80%
dos participantes.
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5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

Com a execugio do projeto “Saque Certo — Volei para Todos”, espera-se proporcionar
oportunidades concretas de desenvolvimento fisico, emocional e social a 50 criangas e adolescentes
de baixa renda, promovendo a inclusio social por meio da pratica esportiva orientada e regular.
Entre os principais resultados esperados, destacam-se:

Melhoria no bem-estar fisico e emocional dos participantes, por meio de atividades esportivas
estruturadas que favoregam o desenvolvimento motor, a autoestima e a convivéncia pacifica;

Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, com a presenga ativa das familias em eventos,
encontros e torneios promovidos pelo projeto, reforgando o papel da comunidade na protegdo e
promogéo dos direitos da crianga e do adolescente;

Redugéo do tempo ocioso e da exposiciio a situagdes de risco social, como evaséo escolar, isolamento,
conflitos e comportamentos autodestrutivos, por meio do engajamento continuo dos jovens em
atividades educativas e esportivas;

Aumento da permanéncia e do rendimento escolar, pela articulagio do projeto com instituigdes de
ensino e pela promogéo de disciplina, responsabilidade e organizagéo pessoal entre os participantes;

Desenvolvimento de competéncias socioemocionais essenciais, como empatia, resiliéncia,
cooperagio, disciplina, respeito as diferengas, lideranga e capacidade de trabalhar em equipe —
competéncias que impactam diretamente o desempenho escolar, as relagoes familiares e o convivio
social;

Valorizagdo de talentos esportivos individuais, incentivando a expressio de potenciais, a formagao de
identidade esportiva e a possibilidade de participagdo em eventos comunitarios e torneios escolares;

Consolidagdo do projeto como referéncia local de inclusdo esportiva, contribuindo para a valorizagdo
do esporte como politica publica complementar a educagdo e a assisténcia social.

Todos esses resultados serdo monitorados e documentados por meio de relatorios mensais, registros
fotograficos, instrumentos de avaliagdo, controle de frequéncia e acompanhamento técnico,
permitindo a verificagdo da efetividade das agdes propostas e o aprimoramento continuo das praticas
pedagogicas do projeto.

5.3- PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A aferigio de metas é de importancia crucial na avaliagdo do avango alcangado, ¢ a seguir, serdo
especificados os métodos que serfio empregados para a consecugdo desse proposito.”
- Controle de frequéncia mensal dos participantes;
- Relatorios com registros fotograficos e qualitativos;
- Autoavaliagdo dos jovens (antes e depois);
- Participacdo dos familiares nos eventos;
Indicadores de presenga, permanéncia e desempenho técnico.
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6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

META 'ETAPA/FASE ESPECIFICACAO = INDICADOR FISICO = DURACAO
' UNII)ADE QUANTIDADE !ECIO TERMINO‘
01 PLANEJAMENT T * Formalizagdo da UNI 01 15 ARR| 300 ARR

0 Parceria e servigos |
. administrativos L
02 EORGANIZACAO Aqu1319a0 de material  UNI 01 15 ARR| 60 ARR
] LOGISTICA = o ! |
03 MOBILIZACAO Inscrigdo dos UNI 50 30 ARR| 60 ARR

~ EINSCRICAO _ participantes e
autorizagdo de
responsaveis

04 EXECUCAO DAS Realizagdo dos treinos~ OFI 40 30 ARR| 240 ARR
| OFICINAS  semanaisde basquete s L _
05 = EVENTOS  Realizagfo detorneios EVENTO 03 150 ARR| 300 ARR
COMUNITARIOS e jogos integrativos ) o |
06 ACOMPANHAM Relatorios mensaise | RELAT 10 ‘30 ARR| 300 ARR

ENTOE | avaliagdo dos |
AYALIACAO ,_j _____ participantes

RECEITA TOTAL VALORMENSAL =~ VALORANUAL
PROPONENTE s ] | N
CONCEDENTE  R$50.000,00

TOTAL GERAL R$ 50.000,00

DESPESA | TOTAL " VALOR MENSAL | VALOR ANUAL N
PROPONENTE RS 50.000.00 |
CONCEDENTE

TOTAL GERALi RS 50.000,00

' 8.1- CONCEDENTE

META | 1°MES 2°MES | 3*MES = 4°MES = 5°MES 6° MES
1 AO6 R$ 50.000,00 |
META __ 7°MES 8° MES 9°MES | 10° MES TII°MES | 12°MES
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8.2— PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)

META = 1°MES 2° MES 3*MES ~ 4°MES 5° MES 6° MES

e

META | 7°MES | 8°MES °MES  10°MES | 1I°MES | 12°MES

9_DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR

Material de Consumo R$ 8.000,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 33.500,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo R$ 8.500,00
Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL R$ 50.000,00
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10- PRESTACAQ DE CONTAS
A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada conforme previsto na Lei 13.019/2014 e
Decreto Municipal n® 499/2016 ou outro que o substitua.

11 -DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Comunidade em Movimento - CEM , declaro,
para fins de comprovagio junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que
inexiste qualquer débito ou situagio de inadimpléncia com a Administragdo Piblica Municipal ou
qualquer entidade da Administragdo Piblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadasno orgamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada
por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento. )
%MM@

Alegrete (RS) 31de Julho de 2025 Tailise Carvalho Machado Bressa
12-APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
-
12.1 — Secretario(a) de Municipio requisitante: Saniela Domi n‘g‘u es
() Aprovade () Reprovado Sacretaria de Promogao e
Data: / /  Assinatura: Besenvolvimento Sécial

Poriaria 514/2025 - Matricula 129437
12.2 A— Comissao de Selegio:

( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / /  Assinatura:

B — Conselho Municipal (No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal, EX:
COMDICA, Conselho do Idoso, efc)

&) Aprovado ( ) Reprovado

Data: / /[  Assinatura:

C- Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria)

k) Aprovado () Reprovado
Data:(¥ /il Y& Assinatura:

D- Chefe do Poder Executivo:
E- ( ) Aprovado ( ) Reprovado /
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e COMUNIDADE EM MOVIMENTO — CEM
- Alegrete-RS

Mo

Declaraciio sobre a abertura de Conta-corrente especifica

A Comunidade em Movimento — CEM, inscrita no CNPJ sob o n°® 48.026.224/0001-07, neste ato
representada por sua Presidente Sra. Tailise Carvalho Machado Bressa, portadora do CPF n°
020.590.390-88, vem, por meio da presente, DECLARAR que a entidade possui conta corrente ativa,
destinada exclusivamente & movimentagio dos recursos financeiros provenientes ao Projeto “Saque
Certo™.

Banco: Brasil S.A

Endereco: Rua General Vitorino, 272
Municipio: Alegrete - RS

Telefone: 55 4003 - 3001

Agéncia n° 0144-9

Contan®: 70450-4

ey,

Tailise Carvalho Machado Bressa
CPF 020.590.390-88

Alegrete-RS, 10 de Dezembro de 2025
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COMUNIDADE EM MOVIMENTO - ALEGRETE - RS
CNPJ: 48.026,224/0001-07

Ressalvado o dirgito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificatto que
nao constam pendéncias em seu nomae, relalivas a crédilos tributarios administrados pela Secretana

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Aliva da Unido (DAU) junio &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento malriz e suas filiais e no caso de ente federativo, para
tedos 0s orgaos e fundos plblicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujoito passive no Ambito da RFB ¢ da PGFN e abrange nclusive as contribuigdes socials previsias
nas alineas 'a' a 'd' vo paragrafo unico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1997,

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internct
enderecas <htip:/irib.gov.br> ou <nlipiiwww.pgfn.gov.br=

ot B

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.761, de 2/10/2014
Emilida as 11:33:43 do dia 19/06/2026 <hora ¢ data de Brasilia>.

Valida até 15/11/20286,

Cadige de controle da cortiddao: 072A.1821.94FB.7C83

Qualquer rasura ou emenda invalicara esle documento.



CERTIDAO NELGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome : COMUNIDADE EM MCVIMENTO -~ ALEGRETE - RS (MATRLY

Cripd: A8,026.224/0001~-0C7

“ortidao n®: 48835948,7026

Lmypedigao: 19/05/2026, as Vs 304 538

Validade: 15/11/2026 -~ 180 (cento e olitenta) dias, contados ad

de sua expedi¢do.

Cortifica-se gue COMUNIDADE B MOVIMENTO ~ ALEGRETE - RS (MATRLIZ L
FILIAIS), inscrite(a) no CNPJ sob o n° 48.026.224/0001-07, NAO CONSTA
como inadimplente no 3anco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Cortidao emitida com pase nos arts. 642~A e 883-A da Consol . dage
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.44CG/2017
{4.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro ae U227,
0s dados constantes desta Certidao sdo de responsabilidaas &
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa Jjuridica, a Certicdo atesta a empresa <o o et
a todos os seus estapzlecimentos, acénecias ou filials.

A aceitacao desta corvidiao condiciona-se a verificagac de =il
sutenticidade no portal co Tribunal Superior do Trabalno n.
Internet (thp://www.tsz.juajmﬂ.

Cartiddo emitida gratuitamente.

TNFORMACAQ IMPORTANTE
no Banco Nacional de Devedores Trabalhnistas constam ©S dado
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas

inadimplentes perantc a Justica do Trabalho quanto as obrigagbes:
i

Ui

cotabelecidas em sentanga condenatbdria transitada em julgado ouv
acordos judiciais trapalhistas, inclusive no concernence aos
rocolhimentos prevldenciarios, a honorarios, a Curiad,
emolumentos cu a recolnimentos determinados em lei; ou ded. A
de execucdo de acordos firmados perante © Ministéric Paoiias
rahbalho, Comissdo de Conciliagdo prévia ou demais titulos aue, |

¥4
I

disposicio legal, contiver forca executiva.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LA SECRETARIA DA FAZENDA
W e REGEITA ESTADUAL

CNPJ: 48,026.224/

Certificamos que, aos 19 dias do més de MAIO do ano de 2026, revendo 0s bancos de dados da Secrelana da
Fazenda Fsladual do Rio Grande do Sul, nao elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores vurificagoes e
qualguer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular acima se enquadra na seguinte situagao:

CERTIDAO NEGATIVA

Observagoes:

a) Nada consta.

b) O nome do litular do CPF/CNPJ nao consta nos pancos de dados da Secretaria da Fazenda. Se¢ necessario
solicite documento de identificagéo.

¢) No caso de CNPJ, a presente cortiddae @ valida para loda a empresa, representada pelo CNPJ hase compost.
polos 8 primeiros digitos Todos os aslabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa do reguiaricade
fiscal,

Constilui-se esla certiddo em meio de prova de exisiéncia ou ndo, em nome do interessado, do dabilos ou
pendéncias relacionados na Instrugdo Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1,

Débitos prolestados e posleriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul nao impaden

lestadao

a emissdc de "Certiddo Negativa®, porém, casondo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece pro
pelo cartono, podendo ser a causa de restrigbes em entidades de protegdo ao crédito. Nesses casos, requlanze #s
laxas diretamente no cartorio

Esta certiddo NAO comprova a quitagao:

a) de ributos devidos mensalmenle e declarados na Declaragao Anual de Simples Nacional (DASN) e no Progran
Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacignal (PGDAS-D) pelos contribuinies oplantes peiv Simnple:
Nacional:

b) de ITCD e de ITBI (nas hipoleses oin que esie iimposto seja de competéncia esladual-Lei n® 7.608/81) ¢
arocedimentos judicials e extrajudiciais de nvenlario. arrolamente, separagao, divorcio, dissolucéo de unac eslave
ou partilha de bens.

Esta cortidao ¢ valida alé 17/7/2026

Certidao expedida graluitamente e com base na IN/DRP n° 45/98, Titulo 1V, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
Bilos lwww s el 15,60V b SA TG idn oBithiac: IConsuita,i

com o preegnchimento apenas dos dois campos & seguir:

Certidao n® 40501580
Autenticagiio: 50962252

47:" 1
)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA DE ALEGRETE RS
SECRETARIA DE FINANCAS 1 ORCAMENTO

CERTIDAQ POSITIVA COM EFEITO NEGATIVA

2026 /

(%]
5

622

f“ﬂNTTFlChCﬁU D CONTRIBUINTE
reribuinte: 156074

COMUNIDADE EN MOVIMENTO-~ALEGRETE-RE

CNBPJ/CPF....: 48.,026,224/0001-C7

Lna PLANALTO 418 -

97545600 SAUDADE ALEGRETE RS

CERTIFICO, a pedido da parte irteressada que revende os arquivos de lancga s
desta reparticdo verificueil gque EXISTEM DEBITOS DE TRIBUTOS MUNICIPALS referes

CONTEIRUINTE acima mencionado, POREM os mesmos NAC estdc vencidos ou estdo susoens
zté a presente data.

tela certidac rac exclul o direito do Fisco Municipal axigir a qualy
cs débitcs gue venham a ser apurados relavives ao CONTRIBUINTE acima identifice.oc

Faia certidac tem YALIDADE por 990 (rioventa) cras 4 pervir da data do oon

Alocrete, 19 de Malic de 2076,
A presente certiddc fe: emitida em meic eletrbnico, Rrara verificar s.a
autenticidade acesse ¢ enderego apalxo:

https://alegrete.qovb:.clcud:8443/cidadao
No menu AUTENTICIDADE CERTIDAC DE DEBRITOS

Ane Certidac. s 2026
Numere Certidao,....: 36622

e T
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COMUNIDADE EM MOVIMENTO - CEM
Alegrete-RS

i \ »

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS E DE OBRIGACAO DE FGTS

A Comunidade em Movimento — CEM, inscrita no CNPJ sob o n° 48.026.224/0001-07, neste ato
representada por sua Presidente Sra. Tailise Carvalho Machado Bressa, portadora do CPF n°
020.590.390-88, declara, para os devidos fins, especialmente para atendimento as exigéncias do orgao

publico municipal, que:
« A entidade niio possui empregados contratados sob o regime da CLT, ndo havendo, portanto,
vinculo trabalhista que gere obrigagdo de recothimento ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

« Em razio da inexisténcia de empregados, a entidade ndo possui cadastro ativo junto ao
sistema do FGTS/CEF, o que impossibilita a emissdo da Certidao de Regularidade do FGTS (CRF).

e A CEM mantém suas demais obrigagoes legais regularmente observadas, compativelis com

sua natureza juridica e estrutura operacional atual.

Por ser verdade, firma a presente declaragéo.

Documento assinado digitaimente

i TAILISE CARV, 0 BRESSA

Data. 0170472

verifique em

Tailise Carvalho Machado Bressa
CPF 020.590.390-88

Alegrete-RS, 01 deabrilde 2026
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ATA 003/2025
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

COMUNIDADE EM MOVIMENTO - CEM

Aos 14 dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco (14/06/2025), as 18
horas, na sede da associag¢do localizada na Rua Planalto, 418/B, na cidade de
Alegrete/RS, reuniu-se em Assembleia Geral Extraordiniria a Comunidade em
Movimento - CEM, devidamente convocada conforme as disposi¢des estatutarias.

A reunido foi aberta pela Presidente da entidade, TAILISE CARVALHO MACHADO
BRESSA, que propds a elei¢do de um(a) presidente e um(a) secretario(a) para
conducdo dos trabalhos da Assembleia. Foram escolhidos, por aclamagao, a propria
presidente TAILISE CARVALHO MACHADO BRESSA para presidir os trabalhos e
VANESSA ANDRIELE DORNELES CUNHA para secretariar a reunido.

Aberta a sessao, a presidente deu inicio a ordem do dia:
1. Eleig¢do e Posse da Nova Diretoria

Foi realizada a elei¢do da nova Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da entidade
para o mandato de 03 anos, com inicio imediato. Ap6s votagdo por aclamagao dos
presentes, foram eleitos e empossados o0s seguintes membros:

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: TAILISE CARVALHO MACHADO BRESSA - CPF: 020.590.390-88
Vice-Presidente: VANESSA ANDRIELE DORNELES CUNHA - CPF: 038.218.690-70
Secretério(a): JOANILSON OLIVEIRA DE MENEZES - CPF: 735.190.650-53

12 Tesoureiro(a): ERICA LARISSA GRIPA SANTANA - CPF: 049.075.060-58

22 Tesoureiro: MARCELO SANTOS ALVES - CPF: 018.279.160-28

CONSELHO FISCAL
Presidente: JERRI FERNANDES NAZIAZENO - CPF: 001.906.120-02

12 Suplente: MANUELA DE MENEZES GOMES - CPF: 023.787.530-63
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22 Suplente: DABNEY ROMEIRO DE MOURA - CPF: 020.292.570-60

ASSESSORIA JURIDICA

Isabella Machado Corréa Bressa, brasileira, casada, advogada, inscrita no CPF sob n®
034.342.660-97, residente e domiciliada na Rua Brigadeiro Oliverio, 1151, Cidade Alta,
Alegrete/RS, CEP 97543-100. 0AB/RS 112.254.

2. Aprovagao da Edicdo do Estatuto Social

Foi apresentada a proposta de atualizagdo do Estatuto Social da entidade, contendo
as alteragdes exigidas pela Recomendagdo Técnica n® 005/2024 e demais
adequacgoes legais. O novo texto foi lido, discutido e aprovado por unanimidade’
pelos presentes.

As principais altera¢des aprovadas foram:

- Inclusdo da obrigatoriedade de apresentagdo de prestagdo de contas anual a
assembleia geral e a sociedade;

- Definicio clara dos critérios de escolha e substitui¢do dos dirigentes e membros da
diretoria e do conselho fiscal;

- Previsdo expressa da possibilidade de remuneragdo dos dirigentes, conforme o
artigo 33 do Estatuto e o artigo 18 da Lei n2 13.019/2014;

- Atualizagio das finalidades da entidade, refor¢ando seu carater de atuagdo nas
areas de assisténcia social, educacgao, esporte, cultura e direitos humanos;

- Inclusdo de clausula de responsabilidade pela guarda e uso dos bens adquiridos
com recursos publicos, conforme exigido em processos de parcerias com o poder
publico;

- Adequacido do capitulo que trata da transparéncia, garantindo a publica¢do anual
de relatorios de atividades e demonstragdes contdbeis.

0 novo Estatuto passa a vigorar nesta data, com a devida substitui¢do da versdo
anterior. Uma via assinada do novo texto acompanhara esta ata para fins de registro.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que, apds lida e aprovada, vai
por mim, VANESSA ANDRIELE DORNELES CUNHA, secretaria da Assembleia,
assinada junto com os demais presentes.

Alegrete/RS, 14 de junho de 2025.



of REG/S,
o £

&
£
T &
G'Ftrg.a‘b
Assinaturas:
Presidente da Assembleia: 0
o /) >
o | 2 é; = 6 41’4//(’/
nul/,a 4 ]
Isabella M. Corréa Bressa
Advogada
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Francisco das Chagas Ferrewra de Ohveira Junior
Tabehao e Registrador
Cibele Kummer Fiuza
Oficiala Substituta
Alessandra Bica de Castro
Escrevente Autorizada

Gabrnel dos Santos Vierra
Escrovente Autonzado
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’ ‘* ] COMUNIDADE EM MOVIMENTO - CEM
e Alegrete-RS

A

Prefeitura Municipal de Alegrete

Secretaria de Promocao e Desenvolvimento Social

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — COMDICA

A Senhora
Carmem Lucia Soares Norbes
Presidente do COMDICA

Assunto: Atualizagdo de representacgdo legal da entidade

A COMUNIDADE EM MOVIMENTO - CEM, inscrita no CNPJ n° 48.026.224/0001-07, vem, respeitosamente,
comunicar a atualizagédo de sua Diretoria Executiva, conforme Ata de Alteracédo do Estatuto Social, Eleigao e
Posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, devidamente averbada junto ao Registro Civil de Pessoas
Juridicas sob n° 3/1480, folhas 74v, com gestdo vigente de 30/04/2026 até 30/04/2029.

Dessa forma, solicita-se a atualizacdo da representacdo legal da entidade junto a este Conselho,
especialmente em relagdo aos projetos aprovados no Chamamento Publico n® 002/2025 — COMDICA:

» Cesta do Amanh3;
» Saque Certo — Vélei para Todos.

Para fins de comprovacgéo da referida alteragdo, seguem anexos os seguintes documentos:

« Certidao de Averbacao;

- Ata da Assembleia Geral Extraordinaria;

» Estatuto Social consolidado;

* Documentagao da Presidente da entidade.

Informamos que a atual Presidente da entidade é:

Dabney Romeiro de Moura
CPF n° 020.292.570-60

Sem mais para o momento, renovamos votos de estima e consideracao.

Alegrete/RS, 19 de maio de 2026.
Documento assinado digitalmente

V b DABNEY ROMEIRO DEMOURA
g @ Data: 19/05/2026 11:26:34-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Dabney Romeiro de Moura
Presidente
COMUNIDADE EM MOVIMENTO - CEM



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO E COMARCA DE ALEGRETE
Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas
Francisco das Chagas Ferreira de Oliveira Junior - Registrador

CERTIDAO

REPUBLICA FEDERATIVA DOBRASIL '

CERTIFICO, em razio de meu cargo ¢ a pedido verbal da parte interessada, que,

revendo nesta Serventia Registral o Livro de Registro Civil das Pessoas Juridicas, numero

A-116, nele verifiquei constar nas folhas 74 v, sob n°® 3/1480, datado de terga-feira, 12 de maio

de 2026, a averbagdo do(a) ATA DE ALTERACAO DE ESTATUTO SOCIAL, ELEICAQ E

POSSE DIRETORIA EXECUTIVA E ELEICAO CONSELHO FISCAL - GESTAOQ 30/04/2026

ATE 30/04/2029. do(a) COMUNIDADE EM MOVIMENTO - ALEGRETE-RS.

O referido é verdade. Dou fé.
Alegrete, terga-feira, 12 de maio de 2026.

\ b i Qg \\\Q
o~ Cibele Kummer Fiuza
Oficiala Substituta

Emolumentos: Total: RS 33,80 + RS 11.00 =R$ 44,80

Certidiio PJ (01 pagina): R$ 13,60 (0749.03.1600002.04964 = RS 4.40)
Busca: RS 12,90 (0749.03,/1600002.04965 = RS 4,40)

Processamento cletronico: R$ 7,30 (0749.01.1900002.09025 = R$ 2,20)

A consulta estara disponivel ematé 24h

% no site do Tribunal de Justica do RS
http://go.tjrs.jus.br/selodigital/consulta
F, Chave de autenticidade para consuka

099853 54 2026 00000403 24

Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridica - Avenida Assis Brasil, n® 1287, Cidade Alta
Alegrete - RS - CEP: 97542-620 - cartorioalegrete@hotmail.com - Fonet (55) 3421 3262

ALRS ‘008547



COMUNIDADE EM MOVIMENTO — CEM
Alegrete-RS
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Aos 30 dias do més de abril de 2026, as 19 horas, na sede da Comunidade em Movimento —%zgqu Tgab’ada
na Rua If’lanaito, 418, Bairro Saudade, no municipio de Alegrete/RS, reuniram-se os membros em
Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

| — Alteragdo do Estatuto Social;
Il — Eleicdo e posse da nova Diretoria Executiva;
[l - Eleigdo do Conselho Fiscal.

Assumiu a presidéncia dos trabalhos a Sra. Dabney Romeiro de Moura, que convidou a mim, Marcelo
Santos Alves, para secretariar a assembleia.

1. ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

Foi apresentada proposta de alteragdo do Estatuto Social da entidade, alterando o Estatuto Social
anteriormente registrado, sendo deliberadas e aprovadas as seguintes modificagdes:

| — atualizacdo e ampliagéo das finalidades institucionais, passando a contemplar agdes nas areas de
assisténcia social, educagéo, cultura, esporte, salide, meio ambiente, geragéo de trabalho e renda e
promogéo dos direitos humanos;

Il — adequagédo da area de atuagdo da entidade, passando a prever atuagdo em todo o territdrio nacional e
no exterior,

Il — reformulacéo das disposigdes relativas as parcerias institucionais, permitindo a celebragéo de termos de
fomento, termos de colaboragéo, acordos de cooperagdo e convénios com oOrgéos publicos, entidades
privadas e organizagdes da sociedade civil;

IV — atualizagdo da estrutura administrativa da entidade, com adequagéo das competéncias da Assembleia
Geral, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

V — atualizacdo das disposicoes relativas a gestdo financeira, atribuindo ao Presidente a responsabilidade
pela movimentagéo bancaria e administrag@o dos recursos da entidade;

VI — incluséo de dispositivo autorizando a remuneragéo de profissionais, prestadores de servicos e equipe
técnica necessaria a execugdo das atividades e projetos da associagéo, observada a legislagdo vigente;

VII — atualizagéo das normas de prestagéo de contas, observando os principios da legalidade, transparéncia
e responsabilidade, especialmente quando envolver recursos publicos;

VIII — alteragéo da composigéo da Diretoria Executiva, com reorganizagéo dos cargos, incluindo a supressédo
do cargo de Segundo Secretario;

IX — consolidacéo integral do Estatuto Social, com reorganizagéo e padronizagéo de sua redacéo.

X — alteragdo da composicédo do Conselho Fiscal, passando a ser formado por 3 (trés) membros titulares,
deixando de prever membros suplentes anteriormente existentes.
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Apds analise e discussdo, as alteragdes foram aprovadas por unanimidade, passando o 5%"%10 Estatuto

Social a substituir integralmente o anterior, vigorando na forma consolidada, conforme xto anexa a

presente ata. O Estatuto Social consolidado foi lido, discutido e aprovado na integra pe%as pn’ssenés,

passando a vigorar nesta data. ' LI &
&greTe

2. ELEIGAO E POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA

Na sequéncia, procedeu-se a eleigdo da nova Diretoria Executiva, ficando assim constituida:

Presidente:
Dabney Romeiro de Moura, solteira, brasileira, natural de Alegrete/RS, Balcofarmacista, residente e
domiciliada na Rua Emilio Alabi, 156, Bairro Macedo, Alegrete/RS, CPF n°® 020.292.570-60, RG n°
6108720985,

Vice-Presidente:

Cristiano Quintana Cardoso, casado, brasileiro, natural de Alegrete/RS, Representante Comercial, residente
e domiciliado na Rua Santa Maria, 895, Bairro Medianeira, Alegrete/RS, CPF n° 018.095.090-84, RG n°
1090772581;

Secretario:

Elton Fabricio Azambuja Garcia, divorciado, brasileiro, natural de Alegrete/RS, Assistente Fibra Optica,
residente e domiciliado na Av. Euripedes Brasil Milano, 3360, AP204, Bairro Cidade Alta, Alegrete/RS, CPF
n° 027.038.670-00, RG n° 4084855966;

1° Tesoureiro:

Fernanda Carvalho Alves, solteira, brasileira, natural de Alegrete/RS, Profissional em Educagéo Fisica,
residente e domiciliada na Av. Euripedes Brasil Milano, 2370, Bairro Assuncdo, Alegrete/RS, CPF n°
005.946.550-64, RG n° 894480442;

2° Tesoureiro:

Sérgio Augusto Lima de Freitas, casado, brasileiro, natural de Alegrete/RS, Representante Comercial,
residente e domiciliado na Rua Apolénio Ortiz Cadigunes, 22, Bairro Nova Brasilia, Alegrete/RS, CPF n®
508.092.530-20, RG n° 1037392451,

Os eleitos foram declarados empossados neste ato, para mandato de 03 (trés) anos, iniciando-se na
presente data, conforme previsto no Estatuto Social.

3 ELEIGAO DO CONSELHO FISCAL
Dando continuidade, foi realizada a eleigdo do Conselho Fiscal, ficando assim composto:

Membro:
Lucas Cambraia Gongalves, solteiro, brasileiro, natural de Alegrete/RS, Serigrafista, residente e domiciliado

na Av. Marechal Rondon, 1409, Bairro Kennedy, Alegrete/RS, CPF n°® 048.326.730-92, RG n°® 6123399641,

Membro:
Luiz Eduardo Pereira Nicola, solteiro, brasileiro, natural de Alegrete/RS, Estudante, residente e domiciliado

na Rua Eduardo Faraco, 391, Bairro Cidade Alta, Alegrete/RS, CPF n° 065.950.420-02, RG n°® 9126936724,
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Lucas Souza B_usgnello, solteiro, brasileiro, natural de Alegrete/RS, Estudante, residente e mlcmado @a

Rua. General Vitorino, 727, Bairro Macedo, Alegrete/RS, CPF n° 036.040.150-30, RG n® 1119507471:;
GRE

e\‘"

4. ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, a Presidente da mesa deu por encerrada a assembleia, sendo lavrada a

presente ata, que apés lida e aprovada, segue assinada. A assembleia contou com a participagéo dos
presentes, conforme lista de presenca anexa.

[ \\

[ _J)l \}] /[s {,-,
Presidente da Assembleia:
Dabney Romeiro de Moura
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CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADE

Art: 1° A Comunidade em Movimento — CEM, inscrita no CNPJ n° 48.026.224/0001-07, fundada em 04 de
abril de 2022, & uma organizagéo da sociedade civil, de direito privado, sem fins lucrativos, de carater
apartidario e laico, com numero ilimitado de associados, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagéo
vigente.

Art. 2° A entidade tem sede e foro no municipio de Alegrete/RS, podendo atuar em todo o territério nacional
e no exterior, bem como instituir filiais, representagcdes ou nicleos de atuagéo, conforme deliberacéo da
Diretoria.

Art. 3° A Comunidade em Movimento — CEM tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social
e comunitario, por meio de a¢des nas seguintes areas:

| — assisténcia social, com foco na protecéo de familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade;
Il — promogéo de politicas voltadas a infancia, adolescéncia, juventude e pessoa idosa;

Il — defesa e promogéo dos direitos das mulheres, da populagdo negra e da comunidade LGBTQIA+, bem
como de outros grupos em situagéo de vulnerabilidade;

IV — desenvolvimento de atividades educacionais, culturais, esportivas, recreativas e de lazer;

V — promogéo da cidadania, dos direitos humanos e da incluséo social;

VI — atuagdo em agdes de salde preventiva, bem-estar e qualidade de vida;

VIl — desenvolvimento de iniciativas de geragéo de trabalho, renda e capacitagéo profissional;

VIl — promogéo da sustentabilidade e defesa do meio ambiente;

IX — execugéo, apoio e desenvolvimento de projetos sociais, esportivos, culturais e educacionais,

X — realizagéo de eventos, campanhas, programas e projetos comunitarios;

XI — atuagéo em ambito municipal, estadual, nacional e internacional.

Art. 4° Para o cumprimento de suas finalidades, a CEM podera:

| — celebrar parcerias, convénios, termos de fomento, termos de colaboracéo e acordos de cooperacéo,

Il — atuar como proponente, executora, coexecutora ou apoiadora de projetos;

Il - firmar parcerias com 6rgéos publicos, entidades privadas e organizacdes nacionais ou internacionais;
IV — prestar servigos técnicos, educacionais, sociais e esportivos;

V — desenvolver programas, projetos e metodologias proprias.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS
Art. 5° A associagéo é composta por nimero ilimitado de associados, nas seguintes categorias:

| —fundadores;
|| — efetivos;
Il = beneméritos.

Isabella M. Corréa Bressa

Advogada
OABIRS 112,254

e A P
i

(RN AL :“\.I
3\1‘;.‘ (\((_J(\i\ f__f'.,:



Qe“is‘sm%
COMUNIDADE EM MOVIME@TQ@;_CE%
‘;Alegﬂe-RSE
'J B

. %.
4, ‘Q.
‘Fane T 2

Art. 6° Sao direitos dos associados:

| — votar e ser votado;
Il — participar das assembleias;
Il - propor agdes de interesse da entidade.

Art. 7° Sao deveres dos associados:
| — cumprir o presente Estatuto;

[| — zelar pelo nome da entidade;
11l — colaborar com as atividades desenvolvidas.

CAPITULO Ili - DA ADMINISTRAGCAO

Art. 8° A associacao sera administrada por:

| — Assembleia Geral;

Il = Diretoria Executiva;

lll — Conselho Fiscal.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 9° A Assembleia Geral € 0 érgao maximo da entidade.
Art. 10 Compete a Assembleia Geral:

| — eleger e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;
Il — aprovar contas e relatérios;

Il — alterar o Estatuto;

IV —deliberar sobre a dissolugéo da entidade.

Art. 11 A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para apreciagéo das contas,
relatérios e planejamento da entidade, e extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 12 A convocacéo sera realizada pelo Presidente ou por, no minimo, 1/5 dos associados, mediante
comunicacéo prévia com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Art. 13 O quérum de instalagéo sera de maioria simples em primeira convocagéo €, em segunda
convocagdo, com qualquer numero de presentes.

N
Isabella' M. Corréa Bressa
A
OABIRS 112,254
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CAPITULO V - DA DIRETORIA g % E
Art. 14 A Diretoria sera composta por: ""t-‘éne:ﬂ'-
| — Presidente;

Il = Vice-Presidente;
Il - Secretario;

IV — 1° Tesoureiro;
V - 2° Tesoureiro

Art. 15 O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, permitida uma reelei¢éo.

Art. 16 Compete a Diretoria:

| = ao Presidente: representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, coordenar as
atividades e administrar a entidade;

Il = ao Vice-Presidente: substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;
lil = ao Secretéario: organizar documentos, atas e registros da entidade;
IV — ao Tesoureiro: auxiliar na gestéo financeira, controle de receitas e despesas e organizagéo contabil.

CAPITULO VI - DA MOVIMENTAGAO FINANCEIRA

Art. 17 A movimentacdo financeira e bancéaria da Associagcdo sera de responsabilidade do Presidente,
podendo ser realizada de forma individual, facultada a exigéncia de assinatura conjunta com o Tesoureiro,
conforme deliberacéo da Diretoria ou exigéncia de instituigdes financeiras, convénios ou parcerias.

CAPITULO VIl - DO CONSELHO FISCAL

Art. 18 O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros, com mandato de 03 (trés) anos, permitida
uma reconducao.

Art. 19 Compete ao Conselho Fiscal:

| = examinar livros e documentos contabeis;

Il = emitir parecer anual sobre as contas,

Il = acompanhar a execugéo financeira e orgamentaria.

CAPITULO VIli - DAS RECEITAS E DESPESAS

Art. 20 Constituem receitas da entidade:

| — contribuigdes;
Il — doacgdes;
[Il — recursos publicos;
IV — receitas de projetos e atividades. /’
Isabella M. Corréa Bressa
Advogada
OABIRS 112.254
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Art. 21 Os recursos ser&o aplicados integralmente nas finalidades da entidade, sendo vedadeé% distribuiéo
de lucros. Y Nk
P

. _ "9'( X ﬂ-g
CAPITULO IX - DA REMUNERAGAO foReT

Art. 22 A Associagéo podera remunerar profissionais, prestadores de servicos e equipe técnica necessaria a
execucao de suas atividades e projetos, inclusive com recursos provenientes de parcerias publicas ou
privadas, observada a legislacdo vigente.

Paragrafo Gnico: A remuneragdo devera ser compativel com o mercado e com as fungées desempenhadas,
sendo vedada a distribui¢do de lucros ou vantagens indevidas.

CAPITULO X - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 23 A prestacgéo de contas observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, devendo seguir as normas brasileiras de contabilidade e, quando
houver utilizagéo de recursos publicos, as exigéncias da Lei n°® 13.019/2014 e demais legislacdes aplicaveis.

CAPITULO XI - DA DISSOLUGAO

Art. 24 Em caso de dissolugéo, o patriménio liquido sera destinado a outra entidade sem fins lucrativos, com
finalidade semelhante, regularmente constituida e inscrita no CNPJ, preferencialmente com atuag&o na
mesma area.

Art. 25 A entidade manteré escrituragdo contabil regular e dara publicidade as suas agbes, atividades e
resultados, garantindo transparéncia na gestéo.

CAPITULO XIl - DISPOSIGOES GERAIS
Art. 26 Os casos omissos ser&o resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.
Art. 27 Fica eleito o foro da Comarca de Alegrete/RS.

Alegrete/RS, 30 de abril de 2026.

@5\@3@&@

Presidente: Dabney Romeiro de Moura Vice Presidente} Cristiano Quintana Cardoso
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Vistas do Advogado: “[sabella M. Corréa Bressa
Isabella M. Corréa Bressa

Advogada
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TERMO DE FOMENTO

Celebram entre si o Municipio de Alegrete e a
Comunidade em Movimento — CEM.

O MUNICIPIO DE ALEGRETE/RS, pessoa juridica de direito publico, CNPJ n°® 87.896.874/0001-57,
neste ato representado por seu Prefeito, JESSE TRINDADE DOS SANTOS, inscrito no CPF sob o n®
008.381.290-30, residente e domiciliado no Municipio de Alegrete/RS, no exercicio de suas atribuigdes
legais e regulamentares, doravante denominado Administragdo Publica ¢ a Comunidade em Movimento -
CEM, inscrita no CNPJ sob o n°® 48.026.224/0001-07, situada na Rua Planalto, 418/B — Centro, em
Alegrete/RS, neste ato devidamente representada por sua Presidente, Sra. Dabney Romeiro de Moura,
inscrita no CPF sob o n® 020.292.570-60 residente e domiciliada nessa cidade, doravante denominada OSC,
com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administragdo
Publica e demais normas pertinentes, celebram este TERMO DE FOMENTO, na forma e condigdes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1. O presente Termo de Fomento, tem por objeto, realizar oficinas esportivas de volei, com duas turmas,
cada uma com duas sessdes semanais ao longo de 10 meses, promovendo cidadania, satde fisica e mental,
convivéncia comunitéria e o fortalecimento de vinculos familiares e sociais entre criangas e adolescentes de
baixa renda.

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

2.1 A presente parceria terd como gestor pela Administragdo Municipal o SRA. SANDRA DA SILVA
DORNELES, conforme Portaria n° 2.217/2026.

2.2 A presente parceria terd como Comissdo de Fiscalizagio do COMDICAA os seguintes membros
definidos no Decreto 219/2026:

a) Sra. Jucelaine Saraiva Lencina - PRESIDENTE

b) Sra. Cintia Jaques de Moura

c) Sra. Stefani Muciol Bilheri

2.3 A presente parceria tera como gestor pela entidade a Sra. Dabney Romeiro de Moura, inscrita no CPF
sob o n°020.292.570-60, residente e domiciliada nesta cidade.

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1. A Administragdo Publica repassard a OSC o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) em parcela
Unica, conforme Plano de Trabalho.

3.2. Para a celebraciio do objeto, correra as despesas a conta da dotagdo orgamentéria da Rubrica:
Subvengdes Sociais 3.3.50.43.00.00.00

3.3. Em caso de celebragdio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragdo Piblica.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administragdo Publica:

[ — Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso em anexo, que faz parte
integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS.”
Centro Administrativo Municipal — José Rubens Pillar Rua Major Jodo Cezimbra Jacques, n® 200
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[l — Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a
terceiros, ou por irregularidades constatadas;

111 — Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agdes, fixando-lhe,
quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagges, cientificando a OSC para as devidas
regularizagoes;

V — Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragdo
Publica poderd ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem
que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificagio;

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII — Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII — Apreciar a prestagdo de contas parcial, quando houver, que devera ser apresentada nos termos do
Decreto 469/2017.

IX — Apreciar a prestagio de contas final apresentada, nos prazos estabelecidos pelo Decreto 469/2017,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, devendo ser
analisada pela Administragdo Municipal.

IX — Publicar, por meio da Secretaria de Administragdo, o extrato deste Termo de Fomento no site oficial do
Municipio.

4.2, Compete a OSC:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo Piblica,
observadas as disposigges deste Termo de Fomento, relativas & aplicagdo dos recursos;

I — Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigio ¢ ao adimplemento deste Termo de Fomento, nio se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria da Administragdo Publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao;

111 — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos do Decreto Municipal n® 469/2017 e do Manual de
prestagdo de Contas, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV — Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal
e igualitério;

VI — Manter em perfeitas condigdes de uso 0s equipamentos e 0s instrumentos necessdrios para a realizagiio
dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengiio preventiva e corretiva predial e de
todos os instrumentais € equipamentos;

VII — Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mio de obra
necesséria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

VIIT — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS.”
Centro Administrativo Municipal — José Rubens Pillar Rua Major Jodo Cezimbra Jacques, n° 200
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X — Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagio de dano
causado ao publico, decorrentes de agiio ou omisséio voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

X — Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao ptblico, por profissional empregado ou preposto, em
razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

XI — Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das
acdes objeto desta parceria;

XI1 - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos
profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso dos agentes
publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagfio, ao gestor da parceria,
do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes
referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em instituigdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as
receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagdes de contas; ¢

XV — Restituir 4 Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste
Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nfio seja o caso de restituigdo
integral dos recursos;

XVI — a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho deveré ser executado com estrita observancia das cldusulas pactuadas neste Termo
de Fomento, sendo vedado:

| — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

Il — modificar o objeto, exceto no caso de ampliagiio de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequagdo do plano de trabalho pela Administragio Publica;

111 — utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de
trabalho;

IV — pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V — efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia ou se a Administragdo Piblica der causa ao atraso;

VI — efetuar pagamento de despesas bancarias;

VII — transferir recursos da conta-corrente especifica para outras contas bancdrias;

VIII = retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

IX — realizar despesas com:
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a) multas, juros ou corre¢io monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Piblica na liberagdo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogio pessoal;

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n°
13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverfio ser depositados em conta-corrente especifica
no Banco do Brasil, Conta corrente especifica n® 70450-4, agéncia 0144-9.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasiio da conclusio, dentincia, rescisdo ou extingio da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagGes financeiras realizadas, serdo
devolvidos 2 Administragdo Publica no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias, sob pena de abertura de
Processo Administrativo Especial, nos termos da Lei Municipal n®. 4.615, de 07 de dezembro de 2010.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante transferéncia eletrénica
sujeita a identificagdo do beneficidrio final e & obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia eletrénica, caso em que se admitird a realizagdo de pagamento com cheque nominal.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestagiio de contas deverd ser apresentada até 15 (quinze) dias ap6s a aplicagio do recurso, conforme
Cronograma de Desembolso estabelecido no Plano de Trabalho e no instrumento da parceria.

6.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, deverd ser apresentada conforme o Decreto
Municipal n® 469/2017 e Manual de Prestagdo de Contas, o qual ¢ parte integrante do presente instrumento.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data mencionada no Plano de Trabalho, podendo ser
prorrogado mediante solicitagdo da organizagio da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada a Administragdo Publica no prazo maximo de dez dias antes do fim da parceria.

7.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragdo Publica
quando ela der causa a atraso na liberagio de recursos financeiros. limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de
Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados no prazo méaximo de 30 dias
antes do término da parceria.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo
aditivo ou apostilamento ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
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9.1. A Administragio Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
orgios ou entidades publicas.

9,2, A Administragio Plblica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento através de seu
gestor, que tem por obrigagdes:

[ — Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

I — Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdio adotadas para sanar os problemas detectados;

111 — Emitir parecer conclusivo de analise da prestagio de contas parcial e final, com base no relatorio técnico
de monitoramento e avaliacio de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de monitoramento e
avaliagéo.

9.3. A execugiio também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, especialmente
designada.

9.4. A Administragdo Publica, por meio da Secretaria responsdvel pela parceria, emitira relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas pela OSC.
9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros elementos, conterd:
[ — descrigdio sumdria das atividades e metas estabelecidas;

11 — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

111 — valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica,

IV — andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de contas,
quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

V — anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias

9.6. Na hipotese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo evidenciar irregularidade ou
inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a Organizagdo da Sociedade Civil para, no prazo
de trinta dias:

[ —sanar a irregularidade;

IT — cumprir a obrigagéo; ou

II1 — apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigagéo.

9.7. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo
poderdo realizar visita in loco, da qual serd emitido relatério.

9.8. Sem prejuizo da fiscalizagio pela Administragdo Piblica e pelos orgaos de controle, a execugdo da
parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

9.9. Comprovada a paralisagiio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugdo do
plano de trabalho, a Administragdo Piblica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.
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10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa inten¢do no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatagdo das
seguintes situagdes:

I — Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

IT — Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

I1T — Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho € com as normas da Lei Municipal n°
4.615/2010 e Regime Juridico dos Servidores, a administragdo publica municipal poderd, garantida a prévia
defesa, nos moldes do Processo Administrativo Especial, aplicar & organizagdo da sociedade civil parceira as
sangdes de:

[ — adverténcia;

11 — suspensido temporaria nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014; ¢

111 - declaragéio de inidoneidade nos termos do inciso I1I do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014.

11.2. A sangdio de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organizagdo da sociedade civil no dmbito da parceria que ndo justifiquem a aplicagdo de
penalidade mais grave.

11.3. A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebragdo, execugdo ou prestagio de contas da parceria e néo se justificar a imposigdo da penalidade mais
grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstdncias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administragdo publica
municipal.

11.4 A san¢do de suspensio tempordria impede a organizagdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com ¢rgios e entidades da administragdo publica
municipal por prazo ndo superior a dois anos.

11.5 A sangiio de declaragdo de inidoneidade impede a organizagéo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagéio perante
a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragio publica municipal pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da
aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade.

11.6 A aplicagdo das sangdes de suspensdo temporéria e de declaragdo de inidoneidade é de competéncia
exclusiva de Secretario Gestor do termo de colaboragio, de fomento ou de acordos de cooperagdo.

11.7 Da decisio administrativa que aplicar as sangdes previstas nos incisos I a III da Clausula 11.1 do
presente instrumento, caberd recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contado da data de ciéncia da
decisdo.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS.”
Centro Administrativo Municipal — José Rubens Pillar Rua Major Joio Cezimbra Jacques, n° 200



b PREFEITURA DE ALEGRETE

¥ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Q@ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECAO DE LEGISLACAO

12.1. O foro da Comarca de Alegrete ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer dividas oriundas do
presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farfio tratativas para prévia
tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a participagdo da
Procuradoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se
manifestara a Procuradoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para todos os efeitos legais.

Alegrete, 0 de 2026.
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