PREFEITURA DE ALEGRETE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECAO DE LEGISLACAO

DECRETO N°. 311, DE 16 DE AGOSTO DE 2024.

Homologa o Regimento Interno do Conse-
lho Municipal de Promocao da Igualdade
Racial.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso da atribui¢cao que lhe confere o Art. 101, IV, da Lei
Organica do Municipio.

Considerando a solicitagdo realizada pela Secretaria de Promogdo e Desenvolvimento
Social através do Oficio n® 004/2024, oriundo do Conselho Municipal de Promogao da

Igualdade Racial;

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Promocgao da
Igualdade Racial da Secretaria de Promocdo e Desenvolvimento Social, anexo a este

Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Centro Administrativo Municipal, em Alegrete, 16 de agosto de 2024.

Marcio Fonseca do Amaral
Prefeito de Alegrete
Registre-se e publique-se:

José Lucio Faraco
Secretario de Administracao

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS.”
Centro Administrativo Municipal José Rubens Pillar — Rua Major Jodo Cezimbra Jacques, 200
Site: www.alegrete.rs.gov.br E-mail: governo@alegrete.rs.gov.br
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Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial :
Lei N° 6.702, de 17 de agosto de 2023

Regimento Interno do Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial

Capitulo | - Das Disposigées Preliminares

Art. 1° O Conselho Municipal de Promogdo e Igualdade Racial doravante
denominado COMPIR, Instituido pela Lei n° 6.702 de 17 de agosto de 2023,6rgao de
carater permanente, com competéncia propositiva, consultiva e fiscalizadora, no que
se refere as matérias pertinentes aos direitos das comunidades afrodescendentes,

tendo este a finalidade : promover politicas destinadas a assegurar a participagao
conhecimento de seus direitos como cidad3os.

Art. 2° O COMPIR tem como objetivo promover politicas publicas e agdes voltadas
para a promogao da igualdade racial, antirracismo, direitos humanos,

empoderamento e orgulho negro, protegédo aos povos originarios e grupos
minoritarios, e a promogao da diversidade e inclusao.

Capitulo Il - Da Estrutura e Composic¢éo

Art. 3° O COMPIR sera composto por 12 (doze) membros, com seus respectivos
suplentes, sendo 06 (seis) representantes dos Orgaos Governamentais, sendo 06
(seis) Secretarias Municipais e 06 (seis) representantes de entidades nao
Governamentais, constituidas a mais de 1(um) ano por suas Diretorias, sendo

representantes do poder publico e da sociedade civil, garantindo a paridade entre
ambos.
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Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial

Lei N° 6.702, de 17 de agosto de 2023

I- Seguimento Governamental

a) um representante da Politica Municipal de Educagéo, Esporte e Cultura;
b) um representante da Politica Municipal de Meio Ambiente;

c) um representante da Politica Municipal de Assisténcia Social;

d) um representante da Politica Municipal de Saude;

e) um representante da Politica Municipal de Desenvolvimento Econdémico; e

f) um representante da Politica Municipal de Seguranca.

Il- Seguimento Sociedade Civil

a) Movimento Quilombola;

b) Entidades Culturais;

c) Entidades Religiosas

d) Entidades Esportivas;

e) Entidades representativas do Comércio; e

f) Representante da area Juridica.

Art. 4° A atividade do Conselheiro(a) é voluntaria, isenta de qualquer tipo de
remuneragao, porém é necessario que tenha compromisso com a Promog&o de
Igualdade Racial e em participar das sessGes convocadas.

Art 5° O mandato dos Conselheiros sera de 02(dois) anos, permitida uma unica
reconducéo.

Art.6° A eleigdo da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Promogao e Igualdade

Racial realizar -se 4 entre seus membros, para mandato com duragéo de 02 (dois)
anos, admitindo-se uma Unica recondugéo.
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Lei N° 6.702, de 17 de agosto de 2023

Art. 7° A estrutura do COMPIR compreende:
- |. Plenario;
- . Presidéncia;
- lll. Vice-Presidéncia;
- IV. Secretario-Executivo;
- V. Comissoes Tematicas.

Capitulo lll - Das Competéncias

Art. 8° Compete ao COMPIR:

- |. Propor politicas publicas e a¢des afirmativas para a promogéo da igualdade
racial;

- Il. Acompanhar e fiscalizar a implementagao de politicas publicas de promogao da
igualdade racial,

- lIl. Articular-se com 6rgaos e entidades publicos e privados para a promogéo da
igualdade racial

- IV. Promover campanhas educativas e de conscientizagao sobre a importancia da
igualdade racial;

- V. Fomentar o empoderamento e o orgulho negro através de eventos, palestras e
formagdes;

- VI. Proteger e valorizar os povos originarios € demais grupos minoritarios;

- VII. Promover acdes para a diversidade e inclusdo no mercado de trabalho;

- VIII. Desenvolver e disseminar um repertério de palavras e expressdes sem
preconceito;

- IX. Realizar treinamentos sobre vieses inconscientes para servidores publicos e
empresas.
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Lei N° 6.702, de 17 de agosto de 2023

Capitulo IV — Da Organizagao, Funcionamento e Atribuigoes

Art. 9° O Plenario do COMPIR se reunira ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagédo da Presidéncia.
ou por solicitagao de um terco de seus membros.

Art. 10° As reunibjes do COMPIR serdo abertas ao publico, garantindo a
transparéncia das acoes e deliberagoes do Conselho.

Art. 11° As decisdes do COMPIR serdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes, desde que presente a maioria absoluta de seus membros.

Art. 10° Na confirmagdo de auséncia do Conselheiro Titular, serd convocado o
suplente que tera direito a voz e voto.

Art. 12° O conselheiro que obtiver 03(trés faltas consecutivas, sem justificativa sera
automaticamente substituido.

Capitulo V - Das Comissdes Tematicas

Art. 13° O COMPIR contard com Comissdes Tematicas, constituidas conforme as
areas de atuagao e interesse, a saber:

- |. Comissao de Antirracismo e Direitos Humanos;

- ll. Comissao de Empoderamento e Orgulho Negro;

- lll. Comisséao de Protegao aos Povos Originarios, Gru0

- VI. Comissao de Treinamento e Educagao sobre Vieses Inconscientes.

Art. 14° As Comissdes Tematicas terdo como fungéo discutir, analisar e propor agdes
especificas nas suas respectivas areas de atuacao.

Capitulo VI - Das Disposigées Finais

Art. 15° Este regimento interno podera ser alterado mediante proposta de qualquer
membro do COMPIR, desde que aprovada por maioria absoluta dos membros do
Conselho.
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Art. 16° Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao deste regimento serédo
resolvidos pelo Plenario do COMPIR.

Art. 17° Este regimento entra em vigor na data de sua aprovagao.

Alegrete, 26 de julho de 2024.

Geferson Cambraia
Presidente COMPIR

Demétrio Ribeiro, n°® 57 fundos/Centro — CEP: 97.542.200
(55) 3120-1018 conselhomunicipaldepromogaodai@gmail.com
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